Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria

JUAN CARLOS |,
REY DE ESPANA
A todos los que la presente vieren y entendieren,

Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo vengo en sancionar la siguiente
Ley Organica:

La incorporacion de Espafia a las sociedades industriales avanzadas pasa
necesariamente por su plena incorporacién al mundo de la ciencia moderna, de la que
diversos avatares histoéricos la separaron casi desde sus comienzos. Pero la experiencia
de otros paises proximos nos ensefia que la institucion social mejor preparada para
asumir hoy este reto del desarrollo cientifico-técnico es la Universidad. Aunque fuera
Unicamente para impulsar el desarrollo de la mentalidad y el espiritu cientifico en Espafia,
estaria justificada la reforma de la Universidad. No obstante, esta necesaria reforma
deriva, al menos, de otros dos tipos de exigencias.

Deriva, en primer lugar, del nimero creciente de estudiantes que exigen un lugar en las
aulas, bien para su formacién profesional, bien, simplemente, para satisfacer un creciente
y loable interés por la cultura en sus diversas formas. Por otra parte, la previsible
incorporacién de Espafa al area universitaria europea supondra una mayor movilidad de
titulados espafoles y extranjeros, y se hace necesario crear el marco institucional que
permita responder a este reto a través de la adaptacion de los planes de estudio y la
flexibilizacion de los titulos que se ofertan en el mercado de trabajo. La democratizacion
de los estudios universitarios, ya muy avanzada, es, ademas, la Ultima etapa de un
secular proceso de democratizaciéon de la educacion y la cultura que ha demostrado ser,
al tiempo, la mas sélida base para la sociedad estable tolerante, libre y responsable,
Pues la ciencia y la cultura son la mejor herencia que las generaciones adultas pueden
ofrecer a las jovenes y la mayor rigueza que una nacién puede generar, sin duda, la
Unica riqueza que vale la pena acumular.

Asi pues, el desarrollo cientifico, la formacién profesional y la extension de la cultura son
las tres funciones basicas que de cara al siglo XXI debe cumplir esa vieja y hoy renovada
institucion social que es la Universidad espafiola.

Ademas, la Constitucion espafiola ha venido a revisar el tradicional régimen juridico
administrativo centralista de la Universidad espariola, al reconocer en el nimero 10 de su
articulo 27 la autonomia de las Universidades. Por otra parte, el titulo VIII de la
Constitucion y los correspondientes Estatutos de Autonomia han efectuado una
distribucion de competencias universitarias entre los distintos poderes publicos. Esta
doble referencia constitucional exige efectuar un nuevo reparto de competencias en
materia de ensefianza universitaria entre el Estado, las Comunidades Auténomas vy las
propias Universidades, reparto que tiene como fundamento los principios siguientes: a)
libertad académica (de docencia y de investigacion), fundamento, pero también limite de
la autonomia de las Universidades, que se manifiesta en la autonomia estatutaria o de
Gobierno, en la autonomia académica o de planes de estudio, en la autonomia financiera
o de gestion y administracion de sus recursos y, finalmente, en la capacidad de
seleccionar y promocionar al profesorado dentro del respeto de los principios de méritos,

publicidad y no discriminacién que debe regir la asignacion de todo puesto de trabajo por
parte del Estado; b) las competencias que la propia Constitucion espafola atribuye en
exclusiva al Estado en los parrafos 1, 18 y 30 del numero 1 del articulo 149, al aludir,
respectivamente -y en conexion con el articulo 27-, a la igualdad de todos los espafioles
en el ejercicio del derecho al estudio, a las normas basicas del régimen estatutario de los
funcionarios y a las condiciones de obtencién, expedicion y homologaciéon de titulos
académicos y profesionales.

Asi pues, si la Constitucion espafiola hace imperativa la reforma, ésta es también
imprescindible para que la Universidad pueda rendir a la sociedad lo que tiene derecho a
exigir de aquélla, a saber: calidad docente e investigadora; algo que, sin embargo, sé6lo
podra ofrecer si le garantizan condiciones de libertad y de autonomia, pues s6lo en una
Universidad libre podra germinar el pensamiento investigador, que es el elemento
dinamizador de la racionalidad moderna y de una sociedad libre.

Por ello, esta Ley esta vertebrada por la idea de que la Universidad no es patrimonio de
los actuales miembros de la comunidad universitaria, sino que constituye un auténtico
servicio publico referido a los intereses generales de toda la comunidad nacional y de sus
respectivas Comunidades Auténomas. A ello responden la creacion de un Consejo
Social, que, inserto en la estructura universitaria, garantice una participacion en su
gobierno de las diversas fuerzas sociales, asi como la funcion de ordenacion,
coordinacién y planificacién que se atribuyen al Consejo de Universidades. A ello
responde también la flexibilidad que se otorga a las Universidades para ser Utiles a la
Comunidad en la que se insertan, poniendo asi al servicio de las mismas toda su
capacidad creativa e investigadora. A ello responde, finalmente, el que el control del
rendimiento y la responsabilidad sean, en definitiva, la contrapartida de la autonomia y
del privilegio y beneficio que implica el acceso a la Universidad y la adquisicion de un
titulo académico.

De acuerdo con dicho doble objetivo docente e investigador, se potencia la estructura
departamental de las Universidades espafiolas, lo que debe permitir no sélo la formacién
de equipos coherentes de investigadores sino también una notable flexibilizacion de los
curricula que pueden ser ofertados, si bien se evita imponer reglamentariamente dicha
estructura, facultando a las Universidades para que adapten progresivamente la actual
organizacién facultativa a la nueva organizacion departamental; seran, pues, ellas
mismas quienes decidiran, en ultima instancia, su propia composicion por departamentos,
asi como el grado de implantacion real de este principio de organizacion. Se ha llevado a
efecto, igualmente, una notable simplificacién del actual caos de la selvatica e irracional
estructura jerarquica del profesorado, totalmente disfuncional, mediante el
establecimiento de cuatro Unicas categorias del profesorado y la creaciéon de una carrera
docente. Se ha buscado al tiempo desburocratizar el régimen juridico de dicho
profesorado, no so6lo mediante la creacion de las figuras del profesor asociado y del
profesor visitante, sino también a través de la creacion de un estatuto propio y peculiar
del funcionario docente. Finalmente, el sistema de Universidades que resulta de la
aplicacion progresiva de esta Ley se caracterizara por una diversificacion entre las
Universidades, que estimulara, sin duda, la competencia entre las mismas para alcanzar
los niveles mas altos de calidad y excelencia, si bien se garantiza una calidad minima
homogénea para todas las Universidades nacionales.

La Ley pretende establecer un marco para la renovacion de la vida académica, pero lo
decisivo en ultima instancia sera la accién transformadora que emprendan las propias
Universidades. No debe incurrirse en el error de encomendar a la Administracion del
Estado o de las Comunidades Autbnomas responsabilidades que son propias de cada
Universidad. Esta debe gozar de autonomia para la ordenacion de la vida académica,




pero en justa correspondencia debe asumir también el riesgo y las responsabilidades
inherentes a la facultad de decision y a la libertad. El profesorado y los alumnos tienen,
pues la clave de la nueva Universidad que se quiera conseguir, y de nada servira ninguna
Ley si ellos no asumen el proyecto de vida académica que se propone, encaminada a
conseguir unos centros universitarios donde arraiguen el pensamiento libre y critico y la
investigacion. Solo asi la institucién universitaria podra ser un instrumento eficaz de
transformacion social, al servicio de la libertad la igualdad y el progreso social para hacer
posible una realizacién mas plena de la dignidad humana.

TITULO PRELIMINAR

Articulo primero

1. El servicio publico de la educacién superior corresponde a la Universidad, que lo
realiza mediante la docencia, el estudio y la investigacion.

2. Son funciones de la Universidad al servicio de la sociedad:
a) La creacioén, desarrollo, transmision y critica de la ciencia, de la técnica y de la cultura.

b) La preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacion
de conocimientos y métodos cientificos o para la creacion artistica.

c) El apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y econémico, tanto nacional
como de las Comunidades Auténomas.

d) La extensién de la cultura universitaria.

Articulo segundo

1. La actividad de la Universidad asi como su autonomia, se fundamentan en el principio
de la libertad académica, que se manifiesta en las libertades de catedra, de investigacion
y de estudio.

2. La autonomia universitaria exige y hace posible que docentes, investigadores y
estudiantes cumplan con sus respectivas responsabilidades, en orden a la satisfaccion de
las necesidades educativas. cientificas y profesionales de la sociedad.

Articulo tercero

1. Las Universidades estan dotadas de personalidad juridica y desarrollan sus funciones
en régimen de autonomia y de coordinacion entre todas ellas.

2. En los términos de la presente Ley, la autonomia de las Universidades comprende:
a) La elaboracion de los Estatutos y demas normas de funcionamiento interno.
b) La eleccion, designacion y remocion de los 6rganos de gobierno y administracion.

c) La elaboracion, aprobacién y gestién de sus presupuestos y la administracién de sus
bienes.

d) El establecimiento y modificacion de sus plantillas.

e) La selecciéon, formacién y promocion del personal docente e investigador y de
administracién y servicios, asi como la determinacién de las condiciones en que ha de
desarrollar sus actividades.

f) La elaboracién y aprobacion de planes de estudio e investigacion.

g) La creacioén de estructuras especificas que actien como soporte de la investigacion y
la docencia.

h) La admisién, régimen de permanencia y verificacion de conocimientos de los
estudiantes.

i) La expedicién de sus titulos y diplomas.

j) El establecimiento de relaciones con otras instituciones académicas, culturales o
cientificas, espafolas o extranjeras.

k) Cualquier otra competencia necesaria para el adecuado cumplimiento de las funciones
sefialadas en el articulo 1. de la presente Ley.

3. Sin perjuicio de las funciones atribuidas al Consejo de Universidades, corresponderan
a cada Comunidad Auténoma las tareas de coordinacion de las Universidades de su
competencia.

Articulo cuarto

Las Universidades se organizaran de forma que en su gobierno y en el de sus centros
quede asegurada la representacion de los diferentes sectores de la comunidad
universitaria, de acuerdo con las funciones que a cada uno de ellos correspondan en
relacion con las sefialadas en el articulo 1. de la presente Ley, asi como la participacion
de representantes de los intereses sociales.

TITULO PRIMERO. De la creaciéon, régimen juridico y estructura de las
Universidades

Articulo quinto
1. La creacién de Universidades se llevara a cabo:

a) Por Ley de la Asamblea Legislativa de la Comunidad Auténoma en cuyo ambito
territorial hayan de establecerse.

b) Por Ley de las Cortes Generales, a propuesta del Gobierno, de acuerdo con el
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma en cuyo territorio haya de
establecerse.

2. Para la creacion de Universidades sera preceptivo el informe previo y motivado del
Consejo de Universidades, en el marco de la programacién general de la ensefianza en
su nivel superior.

3. El Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades, determinara con caracter
general el numero de centros universitarios y las exigencias materiales y de personal
minimos necesarias para el comienzo de las actividades de las nuevas Universidades o




ampliacion del numero de los centros universitarios en las ya existentes.

4. El comienzo de las actividades de las nuevas Universidades sera autorizado por el
organo competente de la Comunidad Autbnoma correspondiente.

Articulo sexto

Las Universidades se regiran por la presente Ley, por las normas que dicten el Estado y
las Comunidades Autonomas en el ejercicio de sus respectivas competencias y por sus
Estatutos.

Articulo séptimo

Las Universidades estaran basicamente integradas por Departamentos, Facultades y
Escuelas Técnicas Superiores, Escuelas Universitarias e Institutos Universitarios, asi
como por aquellos otros centros que legalmente puedan ser creados.

Articulo octavo

1. Los Departamentos son los 6rganos basicos encargados de organizar y desarrollar la
investigacion y las ensefianzas propias de su respectiva area de conocimiento en una o
varias Facultades, Escuelas Técnicas Superiores, Escuelas Universitarias y, en su caso,
en aquellos otros centros que se hayan creado al amparo de lo previsto en el articulo 7.
de esta Ley.

2. Los Departamentos se constituiran por areas de conocimiento cientifico, técnico o
artistico, y agruparan a todos los docentes e investigadores cuyas especialidades se
correspondan con tales areas.

3. Asimismo, corresponde a los Departamentos la articulacion y coordinacion de las
ensefianzas y de las actividades investigadoras de las Universidades.

4. La creacion, modificacion y supresion de Departamentos correspondera a la
Universidad respectiva conforme a sus Estatutos y de acuerdo con las normas basicas.
Aprobadas por el Gobierno a propuesta del Consejo de Universidades.

5. La direccion de cada Departamento correspondera a uno de sus catedraticos, y, de no
haber candidato de esa categoria, a uno de sus profesores titulares. Sus funciones seran
determinadas en los Estatutos de la Universidad.

Articulo noveno

1. Las Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y Escuelas Universitarias son los
organos encargados de la gestion administrativa y la organizacion de las ensefianzas
universitarias conducentes a la obtencion de titulos académicos.

2. La creacioén y supresion de las Facultades, Escuelas Técnicas Superiores y Escuelas
Universitarias sera acordada por la Comunidad Autbnoma correspondiente, a propuesta
del Consejo Social de la Universidad respectiva y previo informe del Consejo de
Universidades.

Articulo diez

1. Los Institutos Universitarios son Centros fundamentalmente dedicados a la
investigacion cientifica y técnica o a la creacion artistica, pudiendo realizar actividades
docentes referidas a ensefianzas especializadas o cursos de doctorado y proporcionar el
asesoramiento técnico en el ambito de su competencia. Podran tener caracter
interuniversitario cuando sus actividades de investigacién o ensefianza lo aconsejen,
mediante Convenios especiales, si asi lo determinan los Estatutos.

2. La creacion y supresion de los Institutos Universitarios serd acordada por la
Comunidad Auténoma correspondiente, a propuesta del Consejo Social de la Universidad
y previo informe del Consejo de Universidades.

3. Asimismo, mediante Convenio, podran adscribirse a las Universidades como Institutos
Universitarios, instituciones o centros de investigaciéon o creacién artistica de caracter
publico o privado. La aprobacion del Convenio de adscripcion se realizara en los términos
establecidos en el numero anterior.

Articulo once

Los Departamentos y los Institutos Universitarios, y su profesorado a través de los
mismos, podran contratar con entidades publicas y privadas, o con personas fisicas, la
realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico, asi como el desarrollo de
cursos de especializacion. Los Estatutos de las Universidades estableceran el
procedimiento para la autorizacion de dichos contratos y los criterios para la afectacion
de los bienes e ingresos obtenidos.

TITULO SEGUNDO. Del Gobierno de las Universidades
Articulo doce

1. Las Universidades elaboraran sus Estatutos y, si se ajustan a lo establecido en la
presente Ley, seran aprobados por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Autbnoma
correspondiente.

2. Transcurridos tres meses desde la fecha en que el proyecto de Estatutos se hubiera
presentado al Consejo de Gobierno, sin que hubiese recaido resolucion expresa, se
entenderan aprobados.

3. Una vez aprobados, los Estatutos entrardn en vigor a partir del momento de su
publicacién en el <Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma> correspondiente.
Asimismo, seran publicados en el <Boletin Oficial del Estado>.

Articulo trece

1. Los Estatutos de las Universidades deberan establecer, como minimo, los siguientes
érganos:

a) Colegiados: Consejo Social, Claustro Universitario, Junta de Gobierno, Juntas de
Facultades. de Escuelas Técnicas Superiores y de Escuelas Universitarias y Consejos de
Departamentos y de Institutos Universitarios.

b) Unipersonales: Rector, Vicerrectores, Secretario General, Gerente, Decanos de
Facultades y Directores de Escuelas Técnicas Superiores, de Escuelas Universitarias, de
Departamentos Universitarios y de Institutos Universitarios.




2. La eleccién de los representantes de los distintos sectores de la comunidad
universitaria en el Claustro Universitario, Juntas de Facultades, de Escuelas Técnicas
Superiores y de Escuelas Universitarias y Consejos de Departamentos y de Institutos
Universitarios se realizara mediante sufragio universal, libre, igual, directo y secreto,
conforme a lo dispuesto en el articulo 4. de la presente Ley. Los Estatutos estableceran
las normas electorales aplicables.

Articulo catorce
1. El Consejo Social es el érgano de participacién de la sociedad en la Universidad.

2. Corresponde al Consejo Social la aprobacion del presupuesto y de la programacion
plurianual de la Universidad, a propuesta de la Junta de Gobierno y, en general, la
supervision de las actividades de caracter econémico de la Universidad y del rendimiento
de sus servicios. Le corresponde, igualmente, promover la colaboraciéon de la sociedad
en la financiacion de la Universidad.

3. El Consejo Social estara compuesto:

a) En sus dos quintas partes, por una representacion de la Junta de Gobierno, elegida
por ésta de entre sus miembros, y de la que formaran parte, necesariamente, el Rector,
el Secretario General y el Gerente.

b) En las tres quintas partes restantes, por una representacion de los intereses sociales,
de acuerdo con lo que establezca una Ley de la Comunidad Autébnoma correspondiente.
Esta Ley fijara, asimismo, el nimero total de miembros de dicho Consejo y, en todo caso,
prevera la participacién de representantes de sindicatos y asociaciones empresariales.
Ninguno de los representantes a que alude este parrafo podra ser miembro de la
comunidad universitaria.

4. El Presidente del Consejo Social serd nombrado por la correspondiente Comunidad
Auténoma.

Articulo quince

1. El Claustro Universitario, que sera presidido por el Rector, es el maximo 6rgano
representativo de la comunidad universitaria, al que correspondera, en todo caso, la
elaboracion de los Estatutos, la eleccion del Rector y la aprobacién de las lineas
generales de actuacion de la Universidad.

2. Su composicion y funciones seran determinadas por los Estatutos y habran de ser
profesores tres quintos de sus miembros, como minimo.

Articulo dieciséis

1. La Junta de Gobierno es el érgano ordinario de gobierno de la Universidad. Estara
presidida por el Rector de la Universidad y formaran parte de la misma, en todo caso, una
representacion de Decanos de Facultades, de Directores de Escuelas Técnicas
Superiores, de Directores de Departamentos, de Directores de Escuelas Universitarias,
de Directores de Institutos Universitarios, de estudiantes y de personal de administracién
y servicios, asi como los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente.

2. La composicion y funciones de la Junta de Gobierno seran determinadas por los

Estatutos de la Universidad.

3. No podra recaer acuerdo de la Junta de Gobierno sobre un centro si no es con
posibilidad de audiencia directa por ésta del Decano o Director que lo represente.

Articulo diecisiete

Las Juntas de Facultad o Escuela, asi como los Consejos de Departamentos y de
Institutos Universitarios, son los 6rganos representantes de estos centros y eligen a su
Decano o Director. Los Estatutos de la Universidad determinaran sus funciones y
composicion.

Articulo dieciocho

1. El Rector, maxima autoridad académica de la Universidad, ostentara la representacion
de la misma, ejercera su direccion, ejecutara los acuerdos del Claustro Universitario, de
la Junta de Gobierno y del Consejo Social, y le corresponderan, en general, cuantas
competencias no hayan sido expresamente atribuidas a otros 6rganos de la Universidad.

2. El Rector sera elegido por el Claustro Universitario entre los Catedraticos de
Universidad que presten servicios en la misma y nombrado por el 6rgano correspondiente
de la Comunidad Autéonoma. Los Estatutos regularan la duraciéon de su mandato y la
posibilidad de su reeleccién y revocacion.

Articulo diecinueve

El Secretario General de la Universidad. que también actuara como tal en su Junta de
Gobierno, sera nombrado por el Rector de entre los profesores de aquélla.

Articulo veinte

Corresponde al Gerente de la Universidad la gestién de los servicios administrativos y
econdmicos de la misma. Sera nombrado por el Rector, oido el Consejo Social. El
Gerente no podra ejercer funciones docentes.

Articulo veintiuno

Los Decanos y Directores ostentaran, respectivamente, la representacion de las
Facultades, Escuelas, Departamentos o Institutos Universitarios cuya direccion les
corresponda. Ejecutaran los acuerdos de la Junta de Facultad o Escuela, del Consejo de
Departamento o de Instituto Universitario, y su competencia Se extendera a todos los
demés asuntos que no hayan sido expresamente atribuidos a los mismos o a otros
organos por los Estatutos. Seran elegidos entre Catedraticos o Profesores titulares del
centro respectivo, de acuerdo con lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad y sin
perjuicio de lo establecido en el apartado 5. del articulo 8. de esta Ley.

Articulo veintidés
Las resoluciones del Rector y los acuerdos del Claustro Universitario, de la Junta de
Gobierno y del Consejo Social agotan la via administrativa y seran impugnables

directamente ante la jurisdiccién contencioso-administrativa.

TITULO TERCERO. Del Consejo de Universidades




Articulo veintitrés

Al Consejo de Universidades le corresponden las funciones de ordenacion, coordinacion,
planificacion, propuesta y asesoramiento que le atribuye la presente Ley.

Articulo veinticuatro

1. El Consejo de Universidades, cuyo Presidente sera el Ministro del Gobierno que tenga
a su cargo las competencias en materia de Ensefanza Universitaria, funcionara en pleno
y en Comisiones.

2. El Pleno tendra las siguientes funciones:

a) Elaborar el reglamento del Consejo de Universidades y elevarlo para su aprobacion al
Gobierno.

b) Proponer, en su caso, al Gobierno las modificaciones a dicho reglamento.
c) Aprobar la Memoria anual del Consejo.

d) Aquellas otras que se determinen en su reglamento, de acuerdo con las competencias
que en la presente Ley se atribuyen al Consejo de Universidades.

3. La composicion del Consejo sera la siguiente:

a) Los responsables de la ensefianza universitaria en los Consejos de Gobierno de las
Comunidades Autdbnomas que hayan asumido competencias en materia de ensefianza
superior.

b) Los Rectores de las Universidades publicas.

c) Quince miembros, nombrados por un periodo de cuatro afios entre personas de
reconocido prestigio o especialistas en los diversos ambitos de la ensefianza universitaria
y de la investigacion designados del siguiente modo:

Cinco por el Congreso de los Diputados, cinco por el Senado y cinco por el Gobierno.
4. Las Comisiones seran dos: una, de Coordinacion y Planificacion, y otra, Académica.

a) La Comision de Coordinacion y Planificacion, cuyo Presidente sera el del Consejo de
Universidades, estara constituida por los responsables de ensefianza universitaria en los
Consejos de Gobierno de las Comunidades Autdbnomas que hayan asumido
competencias en materia de ensefianza superior y por aquellos miembros del Consejo de
Universidades que el Presidente designe. A esta Comision, que dara cuenta
periédicamente al Pleno de sus acuerdos y decisiones, le corresponderan las funciones
que se determinen en el reglamento y en todo caso las que la presente Ley atribuye al
Consejo de Universidades en relaciéon con las competencias reservadas al Estado y a las
Comunidades Autbnomas.

b) La Comisién Académica, cuyo Presidente sera el del Consejo de Universidades o el
miembro del mismo en quien delegue, estara constituida por los Rectores de las
Universidades publicas y aquellos miembros del Consejo de Universidades que el
Presidente designe. A esta Comisién le corresponderan las funciones que se determinen

en el Reglamento y, en todo caso, las que la presente Ley atribuye al Consejo de
Universidades en relaciéon con las materias que corresponden a las Universidades en uso
de su autonomia.

5. Cuando el Consejo de Universidades o alguno de sus 6rganos delibere acerca de
asuntos que conciernan a las Universidades privadas, los Rectores de las Universidades
afectadas seran convocados a la sesion correspondiente.

TITULO CUARTO. Del estudio en la Universidad
Articulo veinticinco

El estudio en la Universidad de su eleccién es un derecho de todos los espafioles en los
términos establecidos en el ordenamiento juridico. Los requisitos necesarios para el
acceso a la Universidad se regularan por Ley de las Cortes Generales.

Articulo veintiséis

1. Corresponde al Gobierno, oido el Consejo de Universidades, establecer los
procedimientos de seleccion para el ingreso en los centros universitarios.

2. El acceso a los centros universitarios y a sus diversos ciclos de ensefianza estara
condicionado por la capacidad de aquéllos, que sera determinada por las distintas
Universidades con arreglo a modulos objetivos establecidos por el Consejo de
Universidades. En todo caso, los poderes publicos desarrollaran, en el marco de la
programacioén general de la ensefianza universitaria una politica de inversiones tendente
a adecuar dicha capacidad a la demanda social, teniendo en cuenta el gasto publico
disponible, la planificacion de las necesidades y la compensacion de los desequilibrios
territoriales.

3. Con objeto de que nadie quede excluido del estudio en la Universidad por razones
economicas, el Estado y las Comunidades Autébnomas, asi como las propias
Universidades, instrumentaran una politica general de becas, ayudas y créditos a los
estudiantes y estableceran, asimismo, modalidades de exencién parcial o total del pago
de tasas académicas.

Articulo veintisiete

1. El estudio es un derecho y un deber de los estudiantes universitarios. Las
Universidades verificaran sus conocimientos, el desarrollo de su formacion intelectual y
su rendimiento.

2. El Consejo Social de la Universidad, previo informe del Consejo de Universidades,
sefialara las normas que regulen la permanencia en la Universidad de aquellos
estudiantes que no superen las pruebas correspondientes en los plazos que se
determinen, de acuerdo con las caracteristicas de los respectivos estudios.

3. Las Universidades, a propuesta del Consejo de Universidades, estableceran las
normas que regulen las responsabilidades de los estudiantes relativas al cumplimiento de
sus obligaciones académicas.

4. En los Estatutos de cada Universidad debera quedar garantizada la participacion de
representantes de los estudiantes en los érganos de gobierno y de administracion de la




misma, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4. de la presente Ley.
5. Asimismo, los estudiantes tendran derecho a asociarse en el ambito universitario.

6. Los estudiantes tienen derecho a la proteccion de la Seguridad Social en los términos
y condiciones que se establezcan en las disposiciones legales que la regulen.

Articulo veintiocho

1. El Gobierno, a propuesta del Consejo de Universidades, establecera los titulos que
tengan caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, asi como las directrices
generales de los planes de estudio que deban cursarse para su obtencion y
homologacion.

2. Los titulos a que hace referencia el apartado anterior seran expedidos en nombre del
Rey por el Rector de la Universidad en la que se hubieren obtenido.

3. Las Universidades, en uso de su autonomia, podran impartir ensefianzas conducentes
a la obtencion de otros diplomas v titulos.

Articulo veintinueve

1. Con sujecién a lo dispuesto en el articulo anterior, las Universidades elaboraran y
aprobaran sus planes de estudio, en los que sefialaran las materias que para la
obtencion de cada titulo deben ser cursadas obligatoria y optativamente, los periodos de
escolaridad y los trabajos o practicas que deben realizar los estudiantes.

2. Una vez aprobados los planes de estudio a que alude el apartado 1 del articulo 28,
seran puestos en conocimiento del Consejo de Universidades, a efectos de su
homologacion. Transcurridos seis meses desde su recepcion por el Consejo de
Universidades y no habiéndose producido resoluciéon al respecto, se entenderan
homologados.

Articulo treinta

Los estudios universitarios se estructuraran, como maximo, en tres ciclos. La superacion
del primero de ellos dara derecho, en su caso, a la obtencion del titulo de Diplomado, de
Arquitecto Técnico o de Ingeniero Técnico; la del segundo, a la del titulo de Licenciado,
de Arquitecto o de Ingeniero, y la del tercero, a la del titulo de Doctor. En su caso se
estableceran las condiciones de convalidacién o adaptacion para el paso de un ciclo a
otro.

Articulo treinta y uno

1. Los cursos de doctorado tendran como finalidad la especializacion del estudiante y su
formacion en las técnicas de investigacion, dentro de un area de conocimientos.

2. Los cursos de doctorado comprenderan, al menos, dos afios, y se realizaran bajo la
direccion de un Departamento en la forma que determinen los Estatutos de cada
Universidad con arreglo a los criterios que, para la obtencion del titulo de Doctor,
aprobara el Gobierno a propuesta del Consejo de Universidades.

3. La superacion de los cursos de doctorado facultara para presentar un trabajo original

de investigacion, cuya aprobacion dara derecho a obtener el titulo de Doctor. El
procedimiento para la obtencién de este titulo se regulard por los Estatutos de la
Universidad con arreglo a los criterios a que se refiere el apartado anterior.

Articulo treinta y dos

1. El Consejo de Universidades acordara los criterios generales a los que habran de
ajustarse las Universidades en materia de convalidacion de estudios cursados en centros
académicos espafioles o extranjeros, a efectos de la continuacion de dichos estudios.

2. El Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades, regulara las condiciones de
homologacién de titulos extranjeros.

TITULO QUINTO. Del profesorado
Articulo treinta y tres

1. El profesorado de las Universidades estara constituido por funcionarios docentes de
los siguientes Cuerpos:

a) Catedraticos de Universidad.

b) Profesores Titulares de Universidad.

c) Catedraticos de Escuelas Universitarias.

d) Profesores Titulares de Escuelas Universitarias.

2. Los Catedraticos y Profesores Titulares de Universidad tendran plena capacidad
docente e investigadora. Los Catedraticos y Profesores titulares de Escuelas
Universitarias tendran, asimismo, plena capacidad docente y, cuando se hallen en
posesion del titulo de Doctor, plena capacidad investigadora.

3. No obstante lo establecido en el apartado 1 de este articulo, las Universidades podran
contratar, temporalmente, en las condiciones que establezcan sus Estatutos y dentro de
sus previsiones presupuestarias, Profesores Asociados, de entre especialistas de
reconocida competencia que desarrollen normalmente su actividad profesional fuera de la
Universidad, y Profesores Visitantes. La contratacion de estos Profesores podra
realizarse a tiempo completo o parcial. El nimero total de unos y otros no podra superar
el 20 por 100 de los Catedraticos y Profesores Titulares en cada Universidad, salvo en
las Universidades Politécnicas donde dicho nimero no podra superar el 30 por 100.

Articulo treinta y cuatro

1. La Universidad podra contratar ayudantes en los términos de la presente Ley y en los
que se establezcan en los respectivos Estatutos. Su actividad estara orientada a
completar su formacion cientifica, pero también podran colaborar en tareas docentes en
los términos previstos en los Estatutos de la Universidad.

2. La contratacion de los ayudantes tendra lugar mediante concursos publicos,
convocados por la respectiva Universidad y resueltos por Comisiones, cuya composicion
sera determinada por los Estatutos. El Consejo de Universidades asegurara la publicidad
de las convocatorias en todas las Universidades.




3. Los ayudantes de Facultades y Escuelas Técnicas Superfores seran contratados por
dedicacién a tiempo completo por un plazo maximo de dos afios, entre quienes tras
finalizar los cursos de doctorado a que se refiere el articulo 31 acrediten ademas, un
minimo de dos afios de actividad investigadora. Estos contratos seran renovables una
sola vez, por un plazo maximo de tres afios, siempre que el ayudante hubiera obtenido el
titulo de Doctor.

4. Los ayudantes a que alude el apartado anterior, cuando realicen estudios en otra
Universidad o institucion académica, espafola o extranjera, autorizados por la
Universidad en la que estén contratados, podran seguir manteniendo su condicion en los
términos y en el plazo maximo que fijen los respectivos Estatutos, que no podran superar
lo establecido en el apartado anterior de este articulo.

5. Los Estatutos podran prever la contratacion de ayudantes de Escuelas Universitarias
con dedicacién normal por un plazo de dos afios renovables por otros tres entre
Licenciados, Arquitectos o Ingenieros Superiores, o, en el caso de las areas de
conocimiento del apartado 1 del articulo 35, entre Diplomados, Arquitectos técnicos o
Ingenieros técnicos.

Articulo treinta y cinco

1. Para poder concursar a plazas de Profesor Titular de Escuela Universitaria sera
necesario estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero Superior. El
Consejo de Universidades podra determinar las areas de conocimiento especificas de las
Escuelas Universitarias en las que sea suficiente el titulo de Diplomado, Arquitecto
técnico o Ingeniero técnico.

2. Los concursos seran convocados por la Universidad correspodiente y publicados en el
<Boletin Oficial del Estado>. Se celebraran publicamente mediante dos pruebas, que
consistiran en la presentacion y discusién con la Comision de los méritos e historial
académico e investigador del candidato asi como de su proyecto docente, y en la
exposicion y debate de un tema de la especialidad, de libre eleccién por el mismo.

3. Los concursos seran resueltos por Comisiones compuestas por cinco profesores del
area de conocimientos a la que corresponda la plaza, de las cuales el presidente sera un
Catedratico de Escuela Universitaria 0, en su caso, un Catedratico de Universidad,
nombrado por la Universidad correspondiente en la forma que prevean sus Estatutos un
vocal sera Profesor titular de Escuela Universitaria nombrado de la misma forma, y los
tres vocales restantes seran designados mediante sorteo por el Consejo de
Universidades y segun el procedimiento que reglamentariamente establezca el Gobierno.

Articulo treinta y seis

1. Para poder concursar a plazas de Catedratico de Escuela Universitaria sera necesario
estar en posesion del titulo de Doctor.

2. Los concursos seran convocados por la Universidad correspondiente y publicados en
el <Boletin Oficial del Estado>. Se celebraran publicamente mediante dos pruebas, que
consistiran en la presentacion y discusién con la Comision de los méritos e historial
académico e investigador del candidato asi como de su proyecto docente, y en la
exposicion y debate de un tema de la especialidad de libre eleccién por el mismo.

3. Los concursos seran resueltos por Comisiones compuestas por cinco profesores del
area de conocimiento a la que corresponda la plaza, de los cuales el Presidente sera un

Catedratico de Universidad, nombrado por la Universidad correspondiente en la forma
que prevean sus Estatutos; un vocal sera Catedratico de Escuela Universitaria nombrado
de la misma forma y los tres vocales restantes seran designados mediante sorteo por el
Consejo de Universidades y segun el procedimiento a que alude el apartado 3 del articulo
35.

Articulo treinta y siete

1. Para poder concursar a plazas de Profesor Titular de Universidad sera necesario estar
en posesion del titulo de Doctor.

2. Los concursos seran convocados por la Universidad correspondiente y publicados en
el <Boletin Oficial del Estado>. Se celebraran publicamente mediante dos pruebas, que
consistiran en la presentacion y discusion con la Comision de los méritos e historial
académico e investigador del candidato, asi como de su proyecto docente, y en la
exposicion y debate de un tema de la especialidad de libre eleccién por el mismo.

3. Los concursos seran resueltos por Comisiones compuestas por cinco profesores del
area de conocimientos a la que corresponda la plaza, de los cuales el Presidente, que
sera Catedratico de Universidad, y un vocal, serdan nombrados por la Universidad
correspondiente, en la forma que prevean sus Estatutos; y los tres restantes, que seran
un Catedratico y dos Profesores Titulares de Universidad, seran designados mediante
sorteo por el Consejo de Universidades y segun el procedimiento a que alude el apartado
3 del articulo 35.

4. No podran concursar a plazas de Profesor Titular de Universidad quienes hubieran
estado contratados durante mas de dos afios como ayudante en la Universidad a la que
corresponda dicha plaza. Quedan exceptuados de esta exigencia quienes durante un afio
o mas hubieran realizado tareas de investigacion o hubieran sido ayudantes en otra u
otras Universidades espafiolas o extranjeras, o hubieran estado en la situacién prevista
en el apartado 4 del articulo 34.

Articulo treinta y ocho

1. Para poder concursar a plazas de Catedratico de Universidad sera necesario tener
dicha condicién o bien la de Profesor Titular de Universidad o Catedratico de Escuela
Universitaria con tres afios de antigliedad y titulacion de Doctor. EI Consejo de
Universidades podra eximir de estos requisitos a Doctores, en atencidén a sus méritos.

2. Los concursos seran convocados por la Universidad correspondiente, y publicados en
el <Boletin Oficial del Estado>. Se celebrara publicamente mediante dos pruebas que
consistiran en la presentacién y discusion con la Comisién de los méritos e historial
académico e investigador del candidato, asi como de su proyecto docente, y en la
exposicion y debate de un trabajo original de investigacion.

3. Los concursos seran resueltos por Comisiones compuestas por cinco Catedraticos de
Universidad del area de conocimientos a la que corresponda la plaza, de los cuales el
Presidente y un Vocal seran nombrados por la Universidad correspondiente en la forma
que prevean sus Estatutos; y los tres restantes seran designados mediante sorteo por el
Consejo de Universidades y segun el procedimiento a que alude el apartado 3 del articulo
35.

Articulo treinta y nueve




1. Vacante una plaza de las pertenecientes a los Cuerpos sefialados en el apartado 1 del
articulo 33, el Consejo Social decidira, de acuerdo con las necesidades docentes e
investigadoras de la Universidad y previo informe del Departamento correspondiente y de
la Junta de Gobierno, si procede o no la minoracién o el cambio de denominacién o
categoria de la plaza.

2. Cumplido el tramite a que se refiere el apartado anterior, la Universidad convocara, con
anterioridad al comienzo del curso siguiente al que se haya producido la vacante, el
correspondiente concurso para la provision de dicha plaza, segun lo establecido en los
articulos 35 a 38.

3. La Junta de Gobierno, en atenciéon a las necesidades docentes e investigadoras y
previo informe del Departamento y del centro correspondiente, podra acordar que las
plazas vacantes a que alude el apartado anterior de este articulo sean provistas mediante
Concurso de Méritos entre profesores del Cuerpo a que corresponda la vacante, En tales
supuestos, las Comisiones se constituiran de igual forma a la dispuesta para la provisiéon
de las plazas correspondientes en los articulos anteriores. El concurso consistira en la
Presentacion y discusién con la Comision de los méritos e historial académico e
investigador del del candidato, asi como de su proyecto docente y de investigacion.

4. Cuando la plaza convocada a Concurso de Méritos sea de Profesor Titular de
Universidad o de Catedratico de Escuela Universitaria, podran concurrir indistintamente
Profesores de ambos Cuerpos. Asimismo, y para determinadas areas de conocimiento, la
Universidad podra acordar que a estos Concursos de Méritos puedan presentarse
Catedraticos Numerarios de Bachillerato que estén en posesion del Titulo de Doctor. A
las plazas de Profesor Titular de Escuelas Universitarias convocadas a Concurso de
Méritos podran concurrir también los Catedraticos Numerarios de Bachillerato.

5. En ningun caso podra ocuparse interinamente una plaza vacante durante mas de un
afio sin que ésta sea convocada a concurso.

Articulo cuarenta

Todos los concursos a los que se refieren los articulos anteriores podran resolverse con
la no provision de plazas.

Articulo cuarenta y uno

1. En los concursos a que se refiere la presente Ley quedaran garantizados, en todo
momento, la igualdad de condiciones de los candidatos, y el respeto a los principios de
mérito y capacidad de los mismos.

2. Los procedimientos para la designacion de los miembros de las Comisiones se
basaran en criterios objetivos y generales, garantizando la competencia cientifica de los
mismos.

Articulo cuarenta y dos

Las Comisiones a que hacen referencia los articulos 35 y 39 de la presente Ley,
propondran, mediante informe motivado, el nombramiento de candidatos, que en ningun
caso podran exceder al numero de plazas convocadas. Dichos nombramientos seran
efectuados por el Rector de la Universidad correspondiente, comunicados al Consejo de
Universidades a efectos de su inscripcion en el Registro de Personal de los Cuerpos
respectivos y publicados en el <Boletin Oficial del Estado>.

Articulo cuarenta y tres

1. Contra las resoluciones de las Comisiones a que hacen referencia los articulos 35 a 39
de la presente Ley los candidatos podran presentar reclamacion ante el Rector de la
Universidad a la que corresponda la plaza, excepto en el supuesto contemplado en el
articulo 40 de la presente Ley.

2. Esta reclamacion sera valorada por una Comision que, presidida por el Rector estara
constituida por seis Catedraticos de Universidad, de diversas areas de conocimiento, con
amplia experiencia docente e investigadora, elegidos por el Claustro Universitario por un
periodo de cuatro afios mediante una mayoria de tres quintos en votacion secreta.

3. En un plazo no superior a dos meses tras la finalizacién del concurso y tras haber
solicitado los asesoramientos que considere oportunos, esta Comisién ratificara o no la
resolucion reclamada y en este Ultimo caso elevara el expediente al Consejo de
Universidades, que por el procedimiento que reglamentariamente establezca, decidira si
procede la provision de la plaza en los términos establecidos por la Comisiéon encargada
de resolver el concurso, o bien la no provision de la plaza.

Articulo cuarenta y cuatro

1. El profesorado universitario se regira por la presente Ley y sus disposiciones de
desarrollo, por la legislacién de funcionarios que le sea de aplicacion y, en su caso, por
las disposiciones de desarrollo de ésta que elaboren las Comunidades Auténomas, y por
los Estatutos de su Universidad.

2. Respecto a los funcionarios docentes que presten sus servicios en la Universidad,
correspondera al Rector de la misma adoptar las decisiones relativas a las situaciones
administrativas y régimen disciplinario a excepcion de la separacién del servicio que sera
acordada por el 6rgano competente segun la legislacion de funcionarios a propuesta del
Consejo de Universidades.

Articulo cuarenta y cinco

1. El profesorado universitario ejercera sus funciones preferentemente en régimen de
dedicacién a tiempo completo, o bien a tiempo parcial. La dedicacién sera en todo caso
compatible con la realizacion de proyectos cientificos, técnicos o artisticos a que se
refiere el articulo once de la presente Ley, de acuerdo con las normas basicas que
reglamentariamente se establezcan.

2. La dedicacion a tiempo completo del profesorado universitario sera requisito necesario
para el desempefio de 6rganos unipersonales de gobierno, que en ninglin caso podran
ejercerse simultaneamente.

3. Los Estatutos de la Universidad dispondran los procedimientos para la evaluacion
periodica del rendimiento docente y cientifico del profesorado, que sera tenido en cuenta
en los concursos a que aluden los articulos 35 a 39, a efectos de su continuidad y
promocion.

4. Los Departamentos elaboraran anualmente una Memoria de su labor docente e
investigadora, que sera hecha publica por la Universidad en la forma que establezcan sus
Estatutos.




Articulo cuarenta y seis

1. El Gobierno establecera el régimen retributivo del profesorado universitario, que tendra
caracter uniforme en todas las Universidades.

2. No obstante lo dispuesto en el nimero anterior, el Consejo Social, a propuesta de la
Junta de Gobierno, podra acordar con caracter individual la asignacion de otros
conceptos retributivos, en atencién a exigencias docentes e investigadoras o a méritos
relevantes.

Articulo cuarenta y siete

1. Cada Universidad establecera anualmente en el estado de gastos de su presupuesto
su plantilla de profesorado, en la que se relacionaran debidamente clasificadas todas las
plazas de profesorado, incluyendo al personal docente contratado.

2. Las plantillas de la Universidad deberan adaptarse, en todo caso a las necesidades
minimas a que alude el apartado 3 del articulo 5 de la presente Ley.

3. Las Universidades podran modificar la plantilla de profesorado por ampliacion de las
plazas existentes o por minoracion o cambio de denominacion de las plazas vacantes,
mediante acuerdo del Consejo Social, a salvo de lo dispuesto en la letra a) del apartado 1
del articulo 55 de esta Ley. En todo caso, estas modificaciones tendran en cuenta las
necesidades de los planes de estudio y de investigacion.

4. La determinaciéon en las plantillas del nimero de plazas que corresponde a cada
categoria docente ha de guardar, en todo caso, la proporcionalidad que permita la
realizacion de una carrera docente.

Articulo cuarenta y ocho

Las denominaciones de las plazas de la plantilla de profesores corresponderan a las de
los Departamentos existentes.

TITULO SEXTO. Del personal de Administracion y Servicios
Articulo cuarenta y nueve

1. El personal de Administracién y Servicios de las Universidades estara compuesto por
funcionarios de la propia Universidad y por personal contratado. Asimismo, los
funcionarios de otras Universidades, del Estado o de la Comunidad Auténoma podran
prestar servicios en cualquier Universidad en situacion de supernumerario o en la que
legalmente se establezca como equivalente.

2. El personal de Administracion y Servicios de las Universidades sera retribuido con
cargo a los presupuestos de las mismas.

3. El personal de Administracion y Servicios se regira por la presente Ley y sus
disposiciones de desarrollo, por la legislacion de funcionarios que le sea de aplicacion vy,
en su caso por las disposiciones de desarrollo de ésta que elaboren las Comunidades
Auténomas y por los Estatutos de su Universidad.

4. Respecto a todos los funcionarios de Administracion y Servicios, cualquiera que sea su

Cuerpo o Escala, que desempefien sus funciones en la Universidad, correspondera al
Rector de la misma adoptar las decisiones relativas a la situacion administrativa y
régimen disciplinario, a excepcion de la separacion del servicio que sera acordada por el
o6rgano competente segun la legislacién de funcionarios a propuesta del Consejo de
Universidades.

Articulo cincuenta

Las escalas del personal propio de las Universidades se estructuraran de acuerdo con los
niveles de titulaciéon exigidos para el ingreso en las mismas. Los Estatutos estableceran
normas para asegurar la provision de las vacantes que se produzcan, la seleccion segun
los principios de publicidad, igualdad capacidad y mérito, y el perfeccionamiento y
promocioén profesional del personal.

Articulo cincuenta y uno

1. Se garantizara la participacion de los representantes del personal de Administracion y
Servicios de las Universidades en los 6rganos de gobierno y administracion de las
mismas, de acuerdo con lo dispuesto en sus Estatutos y en el articulo 4 de la presente
Ley.

2. Asimismo, los Estatutos podran establecer érganos especificos de representacion del
personal de Administraciéon y Servicios, determinando las modalidades de su
participacion.

3. El personal laboral podra negociar con las Universidades sus condiciones de trabajo,
segun la legislacion laboral vigente.

TITULO SEPTIMO. Del régimen econémico y financiero de las Universidades
Articulo cincuenta y dos

Las Universidades gozaran de autonomia econémica y financiera en los términos
establecidos en la presente Ley. A tal efecto, deberan disponer de recursos suficientes
para el desempefio de las funciones que se les hayan atribuido.

Articulo cincuenta y tres

1. Constituira el patrimonio de cada Universidad el conjunto de sus bienes, derechos y
acciones. Los bienes afectados al cumplimiento de sus fines y los actos que para el
desarrollo inmediato de tales fines realicen y los rendimientos de los mismos disfrutaran
de exencion tributaria, siempre que esos tributos y exenciones recaigan directamente
sobre las Universidades en concepto legal de contribuyentes y sin que sea posible
legalmente la traslacion de la carga tributaria a otras personas.

2. Las Universidades asumiran la titularidad de los bienes estatales de dominio publico
que se encuentren afectos al cumplimiento de sus funciones, asi como los que en el
futuro se destinen a estos mismos fines por el Estado o por las Comunidades
Autdnomas. Se exceptlan, en todo caso, los bienes que integren el Patrimonio Historico-
Artistico Nacional.

3. La Administracion y disposicién de los bienes de dominio publico, asi como de los
patrimoniales se ajustara a las normas generales que rijan en esta materia.




4. Las Universidades gozaran de los beneficios que la legislacion atribuya a las
fundaciones benéfico-docentes.

Articulo cincuenta y cuatro

1. Las Universidades elaboraran y aprobaran, una vez asignada la subvencién a que se
refiere la letra a) del apartado 3 de este mismo articulo, una programacion plurianual y un
presupuesto anual. La programacién comportara la evaluacion econémica del plan de
actividad universitaria durante el mismo periodo. La autorizacién efectiva de los créditos
se producira mediante la aprobacion del presupuesto.

2. El presupuesto sera publico, unico y equilibrado y comprendera la totalidad de sus
ingresos y gastos.

3. El presupuesto de las Universidades contendra en su estado de ingresos:
a) La subvencion global fijada anualmente por las Comunidades Autbnomas.

b) Las tasas académicas y demas derechos que legalmente se establezcan. En el caso
de estudios conducentes a titulos oficiales, las tasas académicas las fijara la Comunidad
Auténoma dentro de los limites que establezca el Consejo de

Universidades. Para los restantes estudios las fijara el Consejo Social. Igualmente, se
consignaran las compensaciones correspondientes a los importes de las exenciones y
reducciones que legalmente se dispongan en materia de tasas y demas derechos.

c) Las subvenciones, legados o donaciones que se les otorgue por otras entidades
publicas o privadas.

d) Los rendimientos procedentes de su patrimonio y de aquellas otras actividades
economicas que desarrollen segun lo previsto en esta Ley y en sus propios Estatutos.

e) Los ingresos derivados de los contratos a los que hace referencia el articulo 11 de la
presente Ley.

f) El producto de las operaciones de créditos que, para la financiaciéon de sus gastos de
inversiones, hayan concertado. Estas operaciones requeriran la previa autorizacion de la
Comunidad Auténoma.

g) Los remanentes de tesoreria y cualquier otro ingreso.

4. El estado de gastos se clasificara atendiendo a la separacion entre los corrientes y los
de inversion.

Al estado de gastos corrientes se acompafara la plantilla del personal de todas las
categorias de la Universidad, especificando la totalidad de los costes de la misma. Los
costes del personal funcionario docente y no docente deberan ser especificamente
autorizados por la Comunidad Auténoma.

5. La estructura del presupuesto de las Universidades y de su sistema contable debera
adaptarse, en todo caso. a las normas que con caracter general estén establecidas para
el sector publico, a los efectos de la normalizacién contable.

Articulo cincuenta y cinco
1. Los créditos tendran la consideracion de ampliables, excepto en los siguientes casos:

a) El crédito correspondiente a la plantilla de funcionarios docentes de la Universidad,
excluidos los conceptos retributivos a que alude el apartado 2 del articulo 46 de la
presente Ley.

b) El crédito correspondiente a la plantilla de funcionarios no docentes.

2. Las transferencias de crédito entre los diversos conceptos de los capitulos de
operaciones corrientes y de operaciones de capital podran ser acordadas por la Junta de
Gobierno.

3. Las transferencias de gastos corrientes a gastos de capital podran ser acordadas por
el Consejo Social. Las transferencias de gastos de capital a cualquier otro capitulo
podran ser acordadas por el Consejo Social, previa autorizacién de la Comunidad
Auténoma.

Articulo cincuenta y seis
1. Las Universidades aseguraran el control interno de sus gastos e inversiones,
organizando sus cuentas segun los principios de una contabilidad presupuestaria,

patrimonial y analitica.

2. Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el apartado anterior, la Intervencion
desarrollara sus funciones mediante las técnicas de auditoria contable.

3. Las Universidades previo acuerdo favorable del Consejo Social, podran adquirir por el
sistema de adjudicacion directa los bienes de equipo necesarios para el desarrollo de sus
programas de investigacion.

TITULO OCTAVO. De las Universidades privadas

Articulo cincuenta y siete

La libertad de creacion de centros docentes garantizada en el apartado 8 del articulo 27
de la Constitucién, comprende la libertad de creacién de Universidades y de centros
docentes de ensefianza superior de titularidad privada, en los términos establecidos en el
presente Titulo.

Articulo cincuenta y ocho

1. Son Universidades privadas las que sean reconocidas como tales:

a) Por Ley de la Asamblea Legislativa de la Comunidad Auténoma en cuyo ambito
territorial hayan de establecerse.

b) Por Ley de las Cortes Generales, a propuesta del Gobierno, de acuerdo con el
Consejo de Gobierno de la Comunidad Autobnoma en cuyo territorio haya de
establecerse.

2. Previo informe del Consejo de Universidades, el Gobierno determinara con caracter




general el nidmero de centros y las exigencias materiales y de personal minimo
necesarios que deberan reunir las Universidades privadas para su reconocimiento.

3. El reconocimiento de nuevos Centros en las Universidades privadas estara sometido al
cumplimiento de los requisitos a que se refiere el apartado anterior, en cuyo caso seran
aprobados por la Comunidad Autébnoma correspondiente, a propuesta de la propia
Universidad y previo informe del Consejo de Universidades.

4. Corresponde al Gobierno la homologacion de los titulos expedidos por las
Universidades privadas, de acuerdo con las condiciones generales establecidas, previo
informe del Consejo de Universidades.

N. En todo caso, para homologar los titulos expedidos por centros privados de
ensefianza superior, serd necesario que éstos estén integrados en una Universidad
privada o adscritos a una publica.

Articulo cincuenta y nueve

Las Universidades y Centros docentes de ensefianza superior de titularidad privada se
regiran por sus propias normas de organizacién y funcionamiento, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo anterior a efectos de reconocimiento y homologacién de titulos.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- 1. Respecto de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED), en
atencion a sus especiales caracteristicas, las Cortes Generales y el Gobierno asumen las
competencias que la presente Ley atribuye respectivamente a la Asamblea Legislativa y
al Consejo de Gobierno de las Comunidades Auténomas.

2. La UNED impartira la ensefianza a distancia en todo el territorio nacional, utilizando
para ello los medios que estime necesarios, sin perjuicio de los acuerdos o convenios
que, en su caso, concluya a tal fin con las Comunidades Autébnomas y otras entidades
publicas y privadas.

Segunda.- En atencion a sus especiales caracteristicas y al ambito de sus actividades
las Cortes Generales determinaran el régimen juridico de la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo.

Tercera.- La aplicacion de esta Ley a las Universidades de la Iglesia Catdlica se ajustara
a lo dispuesto en los acuerdos entre el Estado espafiol y la Santa Sede.

Cuarta.- 1. Los Colegios Mayores son Centros Universitarios que, integrados en la
Universidad, proporcionan residencia a los estudiantes y promueven la formacién cultural
y cientifica de los que en ellos residen proyectando su actividad al servicio de la
comunidad universitaria.

2. El funcionamiento de los Colegios Mayores se regulara por los Estatutos de cada
Universidad y los propios de cada Colegio Mayor.

3. Los Colegios Mayores gozaran de los beneficios y exenciones fiscales de la
Universidad a la que estén adscritos.

Quinta.- Los centros docentes de educacién superior que por la naturaleza de las

ensefianzas que impartan o los titulos o diplomas que estén autorizados a expedir no se
integren, o no proceda su integracion, en una Universidad conforme a los términos de la
presente Ley, se regiran por las disposiciones especificas que les sean aplicables.

Sexta.- Por el Gobierno, a propuesta de los Ministerios de Educacion y Ciencia y de
Sanidad y Consumo, previo informe del Consejo de Universidades se estableceran las
bases generales del régimen de conciertos entre las Universidades y las instituciones
sanitarias en las que se deba impartir ensefianza universitaria a efectos de garantizar la
docencia practica de la Medicina y Enfermeria y otras ensefianzas que asi lo exigieran.

En dichas bases generales se prevera la participacion de los Consejos de Gobierno de
las Comunidades Auténomas en los conciertos singulares que, conforme a aquellas, se
suscriban entre Universidades e instituciones sanitarias.

Séptima.- El Gobierno, a propuesta del Consejo de Universidades, dictara las
disposiciones necesarias para coordinar las actividades deportivas de las Universidades
espafiolas con el fin de asegurar su proyeccion internacional.

Octava.- No obstante lo dispuesto en el articulo 33.3, las Universidades podran contratar
con caracter permanente Profesores Asociados de nacionalidad extranjera, previo
informe favorable del Consejo de Universidades.

Novena.- Las exenciones fributarias a las que se refiere la presente Ley, en cuanto
afecten a las Universidades situadas en Comunidades Auténomas que gocen de un
régimen ftributario foral, se adecuaran a lo que se establece en la Ley Organica de su
respectiva Comunidad.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- 1. El Gobierno, a propuesta del Ministerio de Educacion y Ciencia, adoptara en
un plazo no superior a tres meses, las medidas necesarias para la constitucion del
Consejo de Universidades.

2. Las competencias atribuidas por esta Ley al Consejo de Universidades seran ejercidas
por el Ministerio de Educacion y Ciencia en tanto no se constituya dicho organismo y sea
aprobado su Reglamento de funcionamiento interno, sin perjuicio de las funciones
consultivas que entre tanto seguiran estando atribuidas a la Junta Nacional de
Universidades.

Segunda.- 1. En el plazo de seis meses a partir de la publicacion de la presente Ley,
cada Universidad procedera a la eleccion del Claustro Universitario Constituyente. Este
Claustro elegira al Rector y a continuacion elaborara los Estatutos de su Universidad en
el plazo maximo de un afio a partir de su constitucion.

2. La composicion de cada Claustro Universitario Constituyente que tendréa como minimo
un 50 por 100 de profesores doctores y en el que existird una representacion de
estudiantes y de personal de administracion y servicios, asi como la normativa para su
eleccion, seran propuestos por la Junta de Gobierno y ratificados por el érgano
correspondiente de aquellas Comunidades Autébnomas que tengan reconocida en sus
Estatutos competencia en materia de educacion superior o, en su caso, por el Ministerio
de Educacién y Ciencia.

No obstante, en aquellas Universidades en las que el porcentaje total de profesores
doctores no superara un 35 por 100 del nimero total de profesores, el Ministerio de




Educacién y Ciencia o el 6rgano correspondiente de aquellas Comunidades Autébnomas
que tenga reconocida en sus Estatutos competencia en materia de educacion superior
podran autorizar la constitucion de un Claustro Universitario Constituyente en el que
habra como minimo un 65 por 100 de profesores.

3. Transcurridos dieciocho meses a partir de la publicacion de la presente Ley sin que
una Universidad hubiera presentado sus Estatutos a aprobacion, el Consejo de Gobierno
de la Comunidad Auténoma o, en su caso, el Gobierno promulgara unos Estatutos
provisionales.

Tercera.- Hasta la entrada en vigor de los Estatutos de una Universidad, el Ministerio de
Educacién y Ciencia mantendra respecto a la misma las competencias que atribuye a las
Universidades la presente Ley. Dichas competencias seran ejercidas, en cada caso, de
acuerdo con aquellas Comunidades Autbnomas que hayan asumido las competencias
que le reconocen sus Estatutos en materia de ensefianza superior.

Cuarta.- Los Cuerpos de Profesores Agregados de Escuelas Universitarias, de
Catedraticos Numerarios de Escuelas Universitarias, de Profesores Adjuntos de
Universidad y de Catedraticos Numerarios de Universidad pasan a denominarse,
respectivamente, Cuerpos de Profesores Titulares de Escuelas Universitarias, de
Catedraticos de Escuelas Universitarias, de Profesores Titulares de Universidad y de
Catedraticos de Universidad.

Quinta.- 1. Quedan integrados, en sus propias plazas, en los Cuerpos de Catedraticos y
Profesores Titulares de Universidad, respectivamente, los funcionarios de carrera de los
Cuerpos de Catedraticos Numerarios y Profesores Auxiliares Numerarios de las Escuelas
Superiores de Bellas Artes que estén en posesion del titulo de Doctor. Quedaran
asimismo integrados quienes no dispongan de dicho titulo de Doctor y lo obtengan en el
plazo de cinco afios, contados a partir de la publicacién de la presente Ley.

2. Quedan integrados, en sus propias plazas, en el Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidades los Catedraticos de latin y griego de Bachillerato que, a la entrada en vigor
de la presente Ley, se hallen adscritos a la Universidad prestando servicios de caracter
permanente, con plena equiparacién a los Profesores Adjuntos, al amparo del Real
Decreto 1074/1978, de 19 de mayo, y Orden de Presidencia del Gobierno de 13 de
diciembre de 1980.

3. Quedan integrados, en sus propias plazas, en el Cuerpo de Catedraticos de Escuelas
Universitarias los actuales Catedraticos Numerarios de Escuelas Técnicas de Grado
Medio, de Escuelas de Comercio y Profesores de plazas escalafonadas asimiladas a
Catedraticos de coeficiente 4,5, asi como los actuales Profesores Agregados de Escuelas
Universitarias que con fecha 10 de julio de 1983 estén en posesién del Titulo de Doctor.

4. Quedan integrados en sus propias plazas, en el Cuerpo de Profesores Titulares de
Escuelas Universitarias, los funcionarios de carrera de los Cuerpos Auxiliares Numerarios
de Escuelas de Ingenieria Industrial, Profesores Auxiliares de Escuelas de Comercio y
Profesores de Ensefianzas Auxiliares Mercantiles, y de las plazas no escalafonadas de
personal docente con destino en Escuelas Universitarias del Profesorado de Educacion
General Basica y de Arquitectura e Ingenieria Técnica.

5. En el Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas Universitarias se integraran, en la
medida que existan plazas vacantes, quienes hubieran obtenido por concurso-oposiciéon
el nombramiento de Profesores Adjuntos de Escuelas Técnicas de Grado Medio y
prestaran servicios docentes en la actualidad con una antigiedad minima de cinco afios

ininterrumpidos.

6. El Cuerpo de Maestros de Taller o Laboratorio y Capataces de Escuelas Técnicas se
declara a extinguir, traspasandose a los créditos de las correspondientes Universidades
las dotaciones econdmicas de las vacantes que se produzcan en el mismo.

Sexta.- Cuando se convoque a concurso de méritos plazas vacantes de Catedraticos de
Escuelas Universitarias, podran concurrir, ademas de los indicados en el articulo 39.4, y
no obstante lo dispuesto en el articulo 36.1, los antiguos miembros del Cuerpo extinguido
de Catedraticos de Institutos Nacionales de Ensefianza Media.

Séptima.- 1. Se transforman en plazas de Catedraticos de Universidad las plazas de
Profesores Agregados de Universidad que en el momento de publicarse la presente Ley
se encuentren vacantes y no estén en tramites de oposicion o de concurso para su
provision, asi como las que queden vacantes en el futuro.

2. Quedan integrados en el Cuerpo de Catedraticos de Universidad, y en sus propias
plazas, los Profesores Agregados de Universidad que ocupen plaza en propiedad a la
entrada en vigor de la presente Ley y quienes obtengan plaza de Profesor Agregado de
Universidad por concurso-oposicion o por concurso de traslado convocado con
anterioridad a la entrada en vigor de la presente Ley.

3. En todo caso, los Profesores Agregados de Universidad que asi lo deseen podran
solicitar ser excluidos de la aplicaciéon de esta disposicion transitoria y quedaran en
situacion a extinguir. Dichos Profesores Agregados, no obstante, podran participar en los
concursos de méritos para cubrir plazas de Catedraticos que se convoquen y tendran
todos los derechos académicos inherentes a la condicion de Catedratico.

4. Quedan integrados en el Cuerpo de Catedraticos de Universidad los Catedraticos
Extraordinarios contratados.

Octava.- Se consolidan a todos los efectos las resoluciones de los concursos de traslado
y acceso, concurso-oposicion y adscripciones a plaza concreta de Universidad de todos
los Profesores pertenecientes a los Cuerpos docentes universitarios, garantizandoles
como titulares la plaza que ocupan desde el dia de la publicacién de la presente Ley, o la
que puedan obtener en virtud de convocatorias realizadas con anterioridad a esta fecha.

Novena.- 1. Se autoriza a las Universidades a contratar a todo el personal docente e
investigador que, con anterioridad a la entrada en vigor de la presente Ley, prestase
servicios en la Universidad, sin que en ningun caso la fecha de expiracién de tales
contratos pueda exceder del 30 de septiembre de 1987.

2. El Ministerio de Educacion y Ciencia convocara en el plazo de seis meses desde la
publicacién de esta Ley, pruebas de idoneidad para acceder a la categoria de Profesor
Titular de Universidad, en las que podran participar los profesores que el 30 de
septiembre de 1983 llevasen cumplidos cinco cursos académicos de docencia
universitaria o investigacion, y que el 10 de julio de 1983 estuvieran en posesion del titulo
de Doctor y se hallasen desempefiando las funciones de interinos o contratados en los
niveles de Profesor colaborador regulado por Orden ministerial de 21 de octubre de 1982,
Profesor Adjunto, Agregado o Catedratico de Universidad, estableciéndose en dicha
convocatoria las condiciones de su realizaciéon. Quienes superen esta prueba, en la que
se evaluara la capacidad docente e investigadora, asi como el historial académico de los
candidatos, seran nombrados Profesores Titulares de Universidad con destino en la
Universidad en la que prestaban sus servicios como contratados o interinos.




3. Igualmente pueden presentarse a las pruebas de idoneidad quienes, cumpliendo las
condiciones de antigliedad y titulacion a que se refiere el apartado anterior, estén en
algunas de las situaciones siguientes:

a) Hubieran desempefiado la funcion de interino o contratado en los niveles de
Profesores Adjuntos, Agregados o Catedraticos de Universidad y se encontraran en el
momento actual realizando tareas docentes o investigadoras en alguna Universidad o
Centro de Investigacion extranjero.

b) Los que el 30 de septiembre de 1883 estén disfrutando de una beca de
reincorporacion del Plan de Formacion del Personal Investigador.

c) Quienes al 30 de septiembre de 1983 se hallaran contratados en alguna Universidad, o
lo hubieran estado anteriormente o hubieran disfrutado de una beca del Plan de
Formacion del Personal Investigador y justifiquen una estancia de, al menos dos afios en
alguna Universidad o Centro de Investigacion extranjero.

4. El Ministerio de Educacion y Ciencia convocara, en el plazo de seis meses desde la
publicacion de esta Ley, pruebas de idoneidad para acceder a la categoria de Profesor
Titular de Escuela Universitaria, en las que podran participar los Profesores que al 30 de
septiembre de 1983 llevasen cumplidos cinco cursos académicos de docencia
universitaria o investigacion y que el 10 de julio de 1983 se hallaren desempefando las
funciones de interinos o contratados en los niveles de Profesor colaborador regulado por
Orden ministerial de 21 de octubre de 1982, Profesor agregado o Catedratico de Escuela
Universitaria estableciéndose en dicha convocatoria las condiciones de su realizacion.
Quienes superen esta prueba, en la que se evaluara la capacidad docente, asi como el
historial académico de los candidatos, seran nombrados Profesores Titulares de Escuela
Universitaria, con destino en la Universidad en que prestaban sus servicios como
contratados o interinos.

5. Los Profesores pertenecientes al Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad y al
Cuerpo de Profesores Agregados de Escuelas Universitarias que a la entrada en vigor de
la presente Ley se hallaren prestando servicios en una Universidad adscritos
provisionalmente a una plaza concreta, o en situacion de expectativa de destino, seran
nombrados, respectivamente Profesores Titulares de Universidad y de Escuela
Universitaria en dicha Universidad. Quienes con posterioridad a la entrada en vigor de la
presente Ley obtengan plaza en dichos Cuerpos seran nombrados, respectivamente,
Profesores Titulares de Universidad y de Escuela Universitaria, con destino en la
Universidad en que prestaban sus servicios como contratados o interinos.

6. Los Profesores pertenecientes a los Cuerpos de Catedraticos Numerarios, Profesores
Agregados y Profesores Adjuntos de Universidad que se hallaren prestando servicios en
una Universidad en situacion de supernumerarios el 10 de julio de 1983 seguiran
desarrollando su labor docente e investigadora en la misma Universidad como
Catedraticos de Universidad, si pertenecieran a los Cuerpos de Catedraticos Numerarios
o de Profesores Agregados de Universidad; y como Profesores Titulares de Universidad,
si pertenecieran al Cuerpo de Profesores Adjuntos de Universidad.

7. Quedan amortizados los contratos de aquellos Profesores que en virtud de lo
dispuesto en los apartados 2, 3, 4 y 5 anteriores pasen a integrarse en los citados
Cuerpos de funcionarios. Las plazas de quienes pasen a integrarse en dichos Cuerpos y
se hallaran en la situacion de empleo interino, como Catedratico o Agregado de
Universidad o Catedratico de Escuela Universitaria, no podran ser cubiertas
interinamente, y seran convocadas a concurso a medida que lo permita la ejecucién de lo

dispuesto en los apartados 1. y 2. de la Disposiciéon Transitoria Décima.

Décima.- 1. En el plazo de un afio a partir de la publicacion de la presente Ley, el
Gobierno, en atenciéon a las necesidades docentes e investigadoras, determinara los
créditos necesarios para cubrir la plantilla completa de Profesores y Ayudantes de cada
Universidad.

2. Las Universidades adecuaran progresivamente sus plantillas a las categorias
establecidas en la presente Ley, de forma que al 30 de septiembre de 1987 quedan
extinguidas todas las categorias contractuales de personal docente no reguladas en ella
El Gobierno establecera los medios de financiaciéon necesarios para llevar a cabo dicha
transformacion de las plantillas.

3. Cuando una de las plazas creadas para la adecuacion de plantillas a que se refiere el
apartado anterior sea ocupada por un profesor contratado de la misma Universidad, ésta
procedera a la amortizacion inmediata del contrato.

4. Lo establecido en los apartados 1. y 2. de la presente disposicion se adecuara al
régimen de concierto econdmico de la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco.

Decimoprimera.- Hasta el 30 de septiembre de 1987, y no obstante lo dispuesto en el
apartado 1 del articulo 38 podran concursar a las plazas de Catedratico de Universidad
quienes el 1 de mayo de 1983 se hallaren desempefiando la funcién de interinos o
contratados como Profesores Catedraticos o Agregados de Universidad, con una
antigliedad de cinco afios en el titulo de Doctor.

Igualmente, y en las mismas condiciones, podran concursar a las plazas de Catedratico
de Universidad quienes tuvieran la condicién de Profesor Adjunto de Universidad con
anterioridad a la entrada en vigor de la presente Ley o quienes la adquirieran en virtud de
concursos convocados con anterioridad a la entrada en vigor de la presente Ley.

Decimosegunda.- La asuncion de titularidad a que se refiere el apartado 2. del articulo
53, sera efectiva una vez constituido el Consejo social de cada Universidad.

Decimotercera.- 1. En el plazo de cinco afios a partir de la publicacion de la presente
Ley, los Colegios Universitarios adscritos que asi lo soliciten se integraran en la
Universidad correspondiente

2. El régimen de los Colegios Universitarios integrados se establecera de acuerdo con los
Estatutos de la Universidad respectiva. En todo caso, su profesorado se integrara en los
Departamentos de las correspondientes Escuelas Técnicas Superfores y Facultades cuyo
primer ciclo impartan, considerandose a todos los efectos de esta Ley el periodo de
tiempo en que hubieran cumplido su funcién docente en el Colegio Universitario
integrado.

3. El régimen académico de los Colegios Universitarios adscritos y de las Escuelas
Universitarias adscritas se establecera de acuerdo con los Estatutos de la Universidad
respectiva y del convenio que suscriba con ella la entidad titular del Colegio o de la
Escuela, sin perjuicio de las competencias que Pobre ella correspondan a la Comunidad
Auténoma respectiva.

DISPOSICIONES FINALES




Primera.- Se autoriza al Gobierno y al Ministerio de Educacién y Ciencia para dictar, en
la esfera de sus atribuciones respectivas, cuantas disposiciones sean necesarias para la
aplicacion de la presente Ley en las materias que sean de la competencia del Estado.

Segunda.- Las Comunidades Auténomas que hubieran accedido a la autonomia por la
via del articulo 143 de la Constitucion, asumiran las competencias previstas en esta Ley
en los términos fijados por sus Estatutos de Autonomia. En tanto no tenga lugar dicha
asuncion de competencias, las Cortes Generales y el Gobierno mantendran las que la
presente Ley atribuye, respectivamente, a la Asamblea Legislativa y al Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma.

Tercera.- Tienen el caracter de Ley Organica los preceptos que se contienen en los
titulos preliminar, 4. y 8. de la presente Ley, asi como esta Disposicion Final Tercera.

DISPOSICION DEROGATORIA

1. Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a la
presente Ley.

2. Las disposiciones que, cualquiera que fuese su rango, regulen las materias objeto de
la presente Ley y no se opongan a la misma, continuaran en vigor como normas de
caracter reglamentario.

3. Las disposiciones que desarrollen la presente Ley derogaran, de manera expresa, las
normas a que se refiere al apartado anterior.

4. No obstante, lo dispuesto en las apartados anteriores, la Ley de medidas urgentes en
materia de 6rganos de gobierno de las Universidades continuara siendo de aplicacion
hasta la entrada en vigor de los correspondientes Estatutos.

Por tanto,

Mando a todos los espafioles, particulares y autoridades, que guarden y hagan guardar
esta Ley Organica.

Dada en Palma de Mallorca a 25 de agosto de 1983.- JUAN CARLOS R.-

El Presidente del Gobierno, Felipe Gonzalez Marquez.




